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eq[; ijh{kk

iz'u&^,d vPNs iz'kkld dks viuh ftEesnkfj;ksa ds vykok tokcnsg Hkh gksuk iM+rk gSA* O;k[;k dhft,A

(250 'kCn)

A good administrator has to be accountable besides his responsibilities. Explain.

(250 Words)

ekWMy mÙkj
• fdlh O;fDr ;k iz'kkld ds ftEesnkj (Responsible) gksus dk rkRi;Z mlds Lo;a ds izfr dÙkZO; ,oa nwljksa ds

izfr dÙkZO; ds lek;kstu ls gksrk gSA mlds Lo;a ds izfr dÙkZO; dk rkRi;Z tgk¡ mlds vkRe&fo'okl] vkRe&lEeku]
vkRej{kk] vkRefuHkZjrk rFkk euksoSKkfud n`f"Vdks.k ds fodkl ls gSA ogha nwljksa ds izfr dÙkZO; dk rkRi;Z mlds
lg;ksx] leUo;] le>kSrk] R;kx vkSj ekuoh; dÙkZO; ls gSA

1. Lo;a ds izfr dÙkZO; nwljksa ds izfr dÙkZO;

Duty Towards self Duty Toward others

• vkRe&fo'okl • lg;ksx

• vkRe&lEeku • le>kSrk

• vkREkj{kk • leUo;

• vkRefuHkZjrk • R;kx

• euksoSKkfud n`f"Vdks.k dk fodkl • ekuoh; dÙkZO;

blds vykok O;fDRk ;k iz'kkld ds tokcnsg (Accountable) gksus dk rkRi;Z dkuwu] fu;e] fofu;e }kjk
fn;s x;s nkf;Ro ls gSA

mYys[kuh; gS fd dksbZ Hkh iz'kkld tc rd Lo;a ,oa nwljs ds dÙkZO; ls ifjfpr ugha gksxk]
rc rd og viuh ftEesnkfj;ksa dk fuoZgu lgh <ax ls ugha dj ik;sxkA ftlls mldh tokcnsfgrk izR;{k ;k
ijks{k :i ls izHkkfor gksxhA pwafd lafo/ku ns'k dh turk }kjk 'kfDr;k¡ izkIr djrk gS rFkk turk ds pqus izfrfuf/
gh lafo/ku esa la'kks/u dj ldrs gSa vFkkZr~ iz'kkld turk dh gh 'kfDr;ksa dk iz;ksx turk ij 'kklu djus gsrq
lqfuf'pr djrs gSaA
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vr% mijksDr O;k[;k ds vk/kj ij dgk tk ldrk gS fd ¶,d vPNs iz'kkld dks viuh ftEesnkfj;ksa ds vykok
tokcnsg Hkh gksuk iM+rk gSA¸ ftlls iz'kklfud 'kfDr;ksa dk lhekadu o mlds iz;ksx dh tokcnsfgrk lqfuf'pr
gks lds rFkk iz'kkld vius dÙkZO;ksa dk ikyu iz'kklfud O;oLFkk dks lqpk: <ax ls pykus o tufgr esa dj
ldsaA
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